MUNICIiPIO DE ESPIRITO SANTO DO PINHAL

ESTADO DE SAO PAULO

“DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO URBANO”

Anexo IV — Remuneragao e procedimentos de Reajuste e
Revisao

l. REMUNERAGAO

A remuneracao da concessionaria sera ocorrera através da Remuneracgao
tarifaria

| REAJUSTE
O reajuste contratual ocorrera anualmente, devendo ocorrer até o dia 15

do més base, sendo o més base para a entrega da proposta. O reajuste

ocorrera através da aplicacdo da férmula de reajuste apresentada

abaixo.
;o7 (0,48 xVar ., |+(0,46 xVar.,, , |+(0,06 xVar .,
reaj.” ~ atual X IPKe wtual
IPKeanterior
Onde:

Tresj. = Tarifa resultante do reajuste (vigorar no periodo posterior)
T.wa = Tarifa vigente até o reajuste

Var..omv = Variagcdo do preco do combustivel, resultado de:

Pregcocomb.gtyal

Pregocomb.anterior, ONAE O prego do combustivel é obtido na ANP,

vVar.comp. =

para a cidade de Mogi-Guagu, Prego Médio para grande distribuidor para
Diesel S10. O pregco do combustivel sera o disponivel para 0 més
anterior do pedido de reajuste.

Exemplo: para reajuste em 1° de fevereiro de 2020 sera utilizado o valor
do Diesel S10 do més de novembro de 2019 e novembro de 2020, pois a

solicitacdo de reajuste sera realizada até o dia 20 de dezembro, estando
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disponiveis os dados completos do més de novembro.
Var.mo. = Variagdo do custo com mao de obra, apurado pela variagéo
dos salarios e dos beneficios no periodo entre os reajustes.
Exemplo:
e Salario no reajuste anterior: R$ 1.000,00
e Salario na data do reajuste: R$ 1.050,00
e Beneficios no reajuste anterior: R$ 500,00 por més por funcionario
e Beneficios na data do reajuste: R$ 510,00 por més por funcionario
e Encargos da proposta: 41%
A variacdo do custo com mao de obra sera apurada considerando o
percentual de encargos apresentado na proposta da licitante
(concessionaria).

Custouo.= (Salario x (1 + encargos) + Beneficios)

e Custom.o. anterior = (1000 x 1,41) + 500 = 1910,00

e Customo.awa = (1050 x 1,41) + 510 = 1990,50

Custoy.0.atuar _ 1990,50
Custoy o anteior ~ 1910,00

Var.M.O. = = 1,042

Caso no momento do calculo do reajuste ndo tenha ocorrido o
fechamento do acordo coletivo da categoria sera adotado o valor da
variagcdo do INPC do periodo. Apdés o fechamento do acordo coletivo
sera recalculada a tarifa de remuneragao correta, sendo efetuado a
compensagao (para mais ou para menos) no préximo reajuste.

Var.ipca. = Variagdo do IPCA no periodo.

A CONCESSIONARIA devera apresentar a solicitacdo de reajuste
até o dia 20 do més de dezembro cabendo ao municipio a analise e,
caso necessario, correcdo dos calculos, e posterior homologagao do
reajuste da data prevista contratualmente.

O atraso na homologagao do reajuste implica em débito por parte do

Poder Concedente, o qual devera ser quitado mensalmente, apurado-pela
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diferenga entre o valor da tarifa de remuneragao reajustada e o valor da
tarifa de remuneracgao vigente multiplicada pela quantidade de passageiros
equivalentes do periodo no qual perdurar a diferenca tarifaria.

O atraso na quitacdo da diferenca tarifaria implicara em correcao

monetaria (IPCA) e juros de 0,5% ao més até a data de pagamento.-

Ml Revisao ordinaria
Ocorrera a cada 3 (trés) anos da concessao.

Exemplo: caso a operagdo (e a concessao) inicie em 10 de margo de
2020 tem-se:

e Primeira revisédo ordinaria: 10 de margo de 2023;

e Segunda revisao ordinaria: 10 de margo de 2026;

e Demais revisdes ordinarias: 10 de margo de demais triénios

Procedimento da revisao:

A revisao sera realizada pela atualizagdo do Fluxo de Caixa da proposta
da Concessionaria, em moeda constante.
Somente serao alterados os seguintes itens:

e Receita percebida (receita tarifaria e receitas acessorias) pela
concessionaria no periodo, deflacionada em pelo indice de
reajuste da tarifa da época.

e Quantidade de veiculos operacionais e patrimoniais no periodo
apurado: obtida do cadastro de veiculos na prefeitura (patrimonial)
e Ordem de Servico (operacional).

e A quilometragem percorrida, por tipo de veiculo, no periodo
apurado: a quilometragem total (operacional + ociosa) sera obtida
no sistema de monitoramento. Caso ndo esteja em pleno

funcionamento o sistema de monitoramento a quilometragem
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operacional sera obtida através da ordem de servico e a
quilometragem ociosa sera fixada em 5%.

e Fator de Utilizagdo para cada periodo no qual ocorreu alteracao
operacional (quadro de partidas). O FU sera calculado pela
mesma metodologia a apresentada na proposta da
concessionaria.

A projecdo da quantidade de veiculos, da quilometragem e da
demanda para os anos futuros sera realizada considerando os dados
dos ultimos 12 meses, repetindo-se os mesmos até o final da concesséo.

A TIR da proposta é o elemento de mérito de equilibrio contratual.

Apos a substituicdo dos dados operacionais e a projegao para os
anos futuros sera obtida a nova tarifa de remuneracao, na data-base de
fevereiro de 2020 (data-base da proposta), devendo a mesma ser
reajustada com a aplicagdo da variagdo dos indices inflacionarios da
férmula de reajuste desconsiderando o denominador da formula, pois a
variacao de passageiros e de quilometragem foi contemplado no fluxo de
caixa. A tarifa resultante devera ser homologada para aplicagado

imediata.

IV. Revisao extraordinaria
A revisao extraordinaria podera ocorrer a qualquer momento, sendo

efetuada nos seguintes casos:
e Variacao superior a 10% do IPKe em um periodo de 12 meses
consecutivos.
e Alteracdo na composicdo da frota (tipo, idade etc.) por
determinagao do Poder Concedente.
e Alteracao tributaria, incluindo os tributos indiretos (ex: tributos
sobre 0s combustiveis), exceto no caso de tributos sobre a renda.

e Imposigao de investimentos nao previstos contratualmente.
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e Qualquer alteragao na legislagéo ou na regulamentagao que tenha
impacto nos custos ou na receita.

Por ser realizada em data diferente dos reajustes a atualizagdo da tarifa
sera realizada com a variagéo percebida até o ultimo reajuste realizado.

Quando da realizagao de revisdo extraordinaria a nova tarifa devera ser
homologada, a qual sera a base para o proximo reajuste que devera ocorrer
na periodicidade de 12 meses do ultimo reajuste (ex: reajuste ocorrido em
junho de 2021 e revisdo em maio de 2022; proximo reajuste em junho de
2022 sobre o valor de tarifa da revisdo com a variagdo apurada entre junho
de 2021 e junho de 2022).

Espirito Santo do Pinhal, 28 de Janeiro de 2020.

Roque Gomes Filho
Diretor de Planejamento Urbano
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